
 

 
ALLEGATO 

 
PROGETTO DI MANAGERIALIZZAZIONE 

 

Come è noto, il successo dell’impresa è legato alle capacità dell’imprenditore, ma per garantire la 
crescita è necessario creare un solido gruppo dirigente. A tal fine, le imprese hanno la necessità 
di identificare le competenze idonee e di dotarsi di tali competenze. 

Per soddisfare queste esigenze, nell’ambito delle politiche attive, PMI Welfare Manager ha 
elaborato il “Progetto Managerializzazione”. 

In particolare, per favorire questo Processo ed affiancare gli imprenditori nella ricerca di soluzioni 
e nel percorso formativo, PMI WM mette a disposizione delle imprese iscritte i seguenti servizi: 

1- Sviluppo delle Risorse Interne all’Azienda con la certificazione ed eventuale formazione di 
Manager selezionati dalle PMI; 

 
Sono previsti 5 PROFILI DI CERTIFICAZIONE 

1. Export Manager Internazionalizzazione 

2. Manager di Rete 

3. Innovation Manager 

4. Manager per la sostenibilità  

5. Temporary Manager 

 

 
Per accedere al Percorso di Certificazione delle Competenze sono necessari i seguenti requisiti: 
 

- Possesso del diploma e/o successiva laurea/specializzazioni; 

- Possesso del certificato di lingua inglese attestante il livello B1 (C1 in caso di Export Manager), 
del QCER – Quadro Comune Europeo di Riferimento per la conoscenza delle lingue, o CEFR 
– Common European Framework of Reference for Languages 

- Il candidato deve aver ricoperto incarichi direttivi all’interno di organizzazioni per almeno tre 
anni; 

- Il Candidato deve sottoscrivere la richiesta di certificazione RINA. 

 

 
Il sistema Confapi-Federmanager contribuisce, anche economicamente, attraverso i suoi Enti, alla 
realizzazione del Processo di Managerializzazione avviato dall’Imprenditore. 

Infatti, il costo del Percorso di Certificazione delle Competenze (€ 1.100,00 - € 1.500,00) sarà 
totalmente assorbito da PMI-WM per un limitato numero di Aziende iscritte. 

 

 
 

 
 


